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Functie omschrijving Financieel medewerker

Als Financieel medewerker lever je een belangrijke bijdrage aan de totstandkoming van begrotingen en diverse financiéle rapportages
en overzichten. Door jouw kennis van de details van de Participatiewet geef je advies omtrent het bestaande beleid. Je ondersteunt en
adviseert het werkatelier met betrekking tot het aanleveren van financiéle input en waar nodig bij financiéle vraagstukken in
algemene zin. Je draagt bij aan het verbeteren van de financiéle inzichten en controleert op juistheid van aangeleverde mutaties door
diverse afdelingen.

Hier krijgt jouw talent de ruimte

Zelfstandig ga je aan de slag met financiéle werkzaamheden op het gebied van de Participatiewet, de wet Inburgering, wet sociale
Werkvoorziening en Werkvoorzieningsschap, kinderopvangtoeslag en schuldhulpverlening. Je pakt eenmalig budgetten op voor
bijvoorbeeld het Mobiliteitscentrum, Pim/Participatie en de Hybride leeromgeving. Het verzorgen van de administratie en opstellen
van de jaarstukken Stadsgewest en administratieve en financiéle advies werkzaamheden met betrekking tot de M50 hoort ook bij jouw
takenpakket. Je ziet kansen om het werk efficiénter te kunnen uitvoeren en draagt jouw ideeén aan binnen het team. Het hebben van
affiniteit met automatisering en weten hoe processen efficiént moeten lopen is daarom belangrijk. Met jouw kennis ondersteun je je
collega’s waar nodig. We zijn een ambitieuze gemeente en investeren graag in jouw persoonlijke en professionele ontwikkeling.

Functie eisen Financieel medewerker

Naast een goede dosis motivatie heb je:

* een hbo-diploma in bijvoorbeeld een financiéle of economische richting.

* minimaal 2 jaar relevante werkervaring (bij voorkeur) binnen een overheidsinstelling.
* kennis van de Participatiewet.

* actuele kennis op het gebied van trends en ontwikkelingen van de financiéle branche.

Arbeidsvoorwaarden

Financieel medewerker is een baan voor 36 uur per week, daarvoor mag je rekenen op:

* een bruto maandsalaris van maximaal €4.537,- Salaris,- (schaal 9), op basis van een 36-urige werkweek.

* een individueel keuzebudget van 17,05% van jouw salaris. Aan jou dus de keuze wat je met dit budget doet. Extra vakantiedagen?
Betalen van een opleiding? Of misschien toch een fiets aanschaffen?

* uitgebreide leer-, ontwikkel- en doorgroeimogelijkheden. We zijn trots op de carrierekansen die we bieden.

* locatie onafhankelijk werken met behulp van een laptop en smartphone. Je werktijden zijn flexibel in te delen én wij faciliteren
thuiswerkplekken.

* een NS-Business Card inclusief gebruik van Greenwheels voor dienstreizen.

Na een arbeidsovereenkomst van 1 jaar bekijken we samen of we dit omzetten naar onbepaalde tijd.

Interesse? Reageer dan online voor 9 juni 2023 of neem contact op met Bram van Glabbeek via bram@regioeffect.nl of 06-51592700.



