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Functie omschrijving Junior Ontwerper
Ben jij een echte creatieveling, startend op de arbeidsmarkt en heb jij een passie voor ontwerpen met een goede verbeeldingskracht?
Voor de gemeente Apeldoorn zijn wij op zoek naar twee Junior Ontwerpers (openbare ruimte) voor 32 - 36 uur in de week.
Wat ga je doen? 
• Je ondersteunt verschillende ontwerpers binnen het team bij het maken van concrete ontwerpen en ondersteun je bij het maken van
verbeeldingen voor diverse projecten.
• Kleinschalige opgaven pak je zelfstandig op, met als het nodig is een senior ontwerper als achtervang. 
• Je hebt een hoge mate van ontwerpkwaliteit, een goede verbeeldingskracht, het vermogen vragen te kunnen vertalen naar creatieve
oplossingen.
• Je vindt het leuk om te detailleren en uit te werken. 
• Jij draagt binnen projecten bij aan de kwaliteit en leefbaarheid van onze stad, de dorpen en ons buitengebied.
• Je helpt mee onze ambities op het gebied van duurzaamheid, klimaatadaptatie en de energie- en landbouwtransitie te realiseren.
• Met jou erbij willen we de stad en buitengebied nóg mooier en vooral groener maken. 
• Wij hebben als gemeente grote en spannende ambities en staan daarom dus voor een aantal grote opgaven. Denk bijvoorbeeld aan:
het worden van de groenste stad van Europa, maar daarnaast ook de landbouwtransitie in het kader van de stikstof aanpak. Er liggen
voor jou mooie kansen om hieraan mee te werken. En dat doe je niet alleen. We werken met een hecht team.  

Functie eisen Junior Ontwerper
Wat vragen wij van jou?
• Minimaal een afgeronde Hbo-opleiding, met een specialisatie in landschapsinrichting of ontwerp openbare ruimte.
• Je bent een creatieve vormgever die goed kan verbeelden en kan detailleren.
• Je wil je verdiepen in het toepassen van materialisering en beplanting.
• Je werkt het liefst samen aan een plan. 
• Je bent overtuigend en weet mensen met je verbeeldingen enthousiast  te krijgen over de kwaliteit van onze openbare ruimte en ons
landschap.
• Je hebt passie voor het vak en hebt de wens om je ontwerpkwaliteiten verder te willen ontwikkelen binnen stedelijke én
landschappelijke opgaven.
• Je hebt goede kennis van de Nederlandse-taal in woord en schrift.
• Natuurlijk heb je voldoende kennis van digitale pakketten zoals, CAD, AdobeCS etc.

Arbeidsvoorwaarden
Jij komt als onze nieuwe topper terecht in een ambitieuze groep van ruimtelijke professionals, waarin teamwork erg belangrijk is.
Daarnaast krijg je voldoende de ruimte om je vak uit te oefenen en je daarin verder te ontwikkelen.
Wij zijn een inclusieve organisatie. We zijn ervan overtuigd dat we met een diverse organisatie beter zijn voorbereid op de
ontwikkelingen in de samenleving. Naast je talent en kwaliteiten breng je ook je achtergrond en voorkeuren met je mee. Je bent
welkom! 
Wat bieden wij? 
• Een aanstelling voor 36 uur per week (28-32 uur is bespreekbaar). 
• Salaris in functieschaal 9 of 10 (max € 4671,- bruto o.b.v. 36 uur, peildatum 1 april 2022). Inschaling is afhankelijk van opleiding en
ervaring. Voor een startende ontwerper openbare ruimte zal inpassing in schaal 9 aan de orde zijn.
• Een flexibel budget van 17,45% bovenop je salaris. Je kunt dit budget gebruiken zoals je zelf wil: voor je ontwikkeling, vakantiegeld,
korting op vervoer of een ander fiscaal voordeel.
• Je werktijden kan je zelf flexibel inrichten, ook heb je volop de mogelijkheid om thuis te werken.
Deze procedure wordt begeleid door RegioEffect. Voor nadere informatie over deze functie kan je contact opnemen met Monique van
Wagenberg via info@regioeffect.nl of 06-13611699 (WhatsApp mag ook). Wij zien jouw sollicitatie inclusief curriculum vitae en
motivatie graag zo snel mogelijk tegemoet (uiterlijk op 20 februari 2023). Potentieel benoembare kandidaten worden direct
uitgenodigd voor een gesprek.
 


